S GRANDS
= LACS
PROFIL DE POSTE

Chef de projet du PAPI de I’axe Yonne

Affectation : Direction de 'action territoriale et de I’hydrologie (DATH)
Direction adjointe chargée des PAPIs et de |I'animation territoriale
28 boulevard Victor Hugo - 10000 TROYES

Nature du poste

Contexte hiérarchique

Sous la responsabilité du Directeur adjoint des PAPI et de I'animation territoriale

Fonction principale

Le chef de projet est chargé de piloter et d’animer le PAPI de I'axe Yonne 2026-2032, qui passera en
commission de labélisation en septembre 2026.

A ce titre, il organisera les instances de suivi du PAPI (comité technique et de pilotage) et établira les bilans
d’avancement du PAPI. Il assistera les maitres d’ouvrages du PAPI pour la mise en ceuvre de leurs actions
(rédaction dossiers de consultation des entreprises, dossiers de demandes de subvention, suivi des
prestations...). Il mettra en ceuvre les actions qui relévent du périmétre de la DATH (axes 1, 3, 4 et 5) et suivra
les actions réalisées par les autres services de Seine Grands Lacs. Il suivra les réunions relatives au plan de
gestion du risque inondation (PGRI) du bassin de la Seine et de la Stratégie locale du TRI de I'agglomération
d’Auxerre pilotées par I'Etat. Il participera également aux missions transversales de Seine Grands Lacs au sein
de la DATH.

Objectifs et missions :

e Animer la démarche territoriale relative a la mise en ceuvre du programme d’actions de prévention des
inondations du bassin de I'Yonne avec les parties prenantes locales : collectivités et leurs établissements
publics, Etat, chambres consulaires, etc.

e Assurer le suivi technique, administratif et financier du PAPI,

e Assister les maitres d’ouvrages pour la rédaction des dossiers de consultation des entreprises et des dos-
siers de demande de financement des actions,

e Assister les maitres d’ouvrage dans le portage de leurs actions, notamment le suivi du travail des presta-
taires,

e Rédiger le dossier de révision a mi-parcours du programme complet d’actions de prévention des inonda-
tions de I’axe Yonne avec les parties prenantes,

e Participer et contribuer aux missions transversales de la Direction adjointe chargée des PAPIs et de I'ani-
mation territoriale, suivis administratifs et financiers, organisation de colloques et séminaires (rencontres
InterPAPI et Seine Grands Lacs), alimentation du Centre de ressources EPISEINE, échanges techniques
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avec les autres entités de la Direction de I'action territoriale et de I’hydrologie, la Direction des aménage-
ments hydrauliques, les services de la Direction générale en charge des ressources et la Direction de la
Communication

e Participer et contribuer au suivi du plan de gestion du risque inondation du bassin de la Seine et de la
Stratégie locale du TRI de I'agglomération d’Auxerre

e Etre personne ressource sur le théme de la réduction de la vulnérabilité du bati au sein de la direction et
assurer une veille technique pour I'ensemble de la Direction.

Relations fonctionnelles (internes et externes) :

e Organiser les instances de gouvernance du PAPI Yonne

e Participer aux réunions de suivi des actions du PAPI Yonne

e Participer aux réunions transversales internes et externes avec les partenaires (Cellule
d’accompagnement, actions sur les zones d’expansion des crues, animation InterPAPI, PGRI, SLGRI, etc.)

e Participer aux réunions de services et de direction

Management : aucun

Profil du candidat

Contrat :

Contrat de projet de catégorie A : Ingénieur territorial ou attaché territorial. Le contrat de I'agent prendra fin
lors de la réalisation du projet pour lequel le contrat a été conclu. A défaut, le contrat prendra fin aprés un
délai d’'un an minimum si l'opération ne peut pas étre réalisée. Le contrat sera renouvelable par reconduction
expresse si le projet n’est pas achevé au terme de la durée initialement déterminée. La durée totale des
contrats ne pourra excéder 6 ans.

Formation(s) souhaitée(s) :

e Bac +5 en géographie, gestion des risques d’inondation, hydrologie, hydraulique, aménagement du
territoire/urbanisme

Expériences et compétences :

e Connaissances réglementaire et technique dans le domaine du risque inondation. Vous justifierez d’au
moins 2 a 3 ans d’expérience en collectivité territoriale en relation avec la fiche de poste

e Connaissance du fonctionnement des collectivités territoriales

e Connaissance de 'aménagement du territoire/urbanisme

e Connaissance de la commande publique

e Organisation d’événementiels (ateliers de travail) sur la thématique inondation

e Rédaction de dossier pour des appels a projets

Qualités requises :

e Aptitudes relationnelles et de travail en réseau multi-acteurs (publics, privés, associatifs)
e Capacité d’écoute et de reformulation

e Capacité d'analyse, de synthese et de rédaction

e Rigueur et Organisation

e Autonomie

e Curiosité pour la gestion des risques d’inondation

e Maitrise des logiciels de bureautique. La connaissance de logiciels SIG serait appréciée
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